UMOWA

zawarta w dniu 22 czerwca 2011 r. w Kielcach
Stronami umowy są: 

1. .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... reprezentowany/a przez:
a/ .................................................................... 
b/ .................................................................... 
Regon ......................,  NIP ..........................., 
zwany/a dalej Szkołą
2. ............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
reprezentowany/a przez:
a/ .................................................................... 
b/ .................................................................... 
Regon ......................,  NIP ..........................., 
zwany/a dalej PJSMP

3. Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach z siedzibą w Kielcach 
przy ul. Karola Olszewskiego 2A
Regon 290526384, NIP 959-14-16-799
reprezentowany przez:
a) Dyrektora


- lek. med. Annę Mikołajczyk
b) Głównego Księgowego 
- mgr Annę Cichą
zwany dalej WOMP
§ 1

1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzanie badań lekarskich kandydatów do szkół ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych lub wyższych, uczniów tych szkół,  studentów i uczestników studiów doktoranckich, którzy w trakcie praktycznej nauki zawodu lub studiów są narażeni na działanie czynników szkodliwych, uciążliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, realizowanych ze środków finansowych zabezpieczonych przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego, a znajdujących się w dyspozycji WOMP oraz sposób ich rozliczania. Umową nie są objęci uczniowie zatrudnieni w charakterze pracowników młodocianych. 

2. Badania lekarskie, o których mowa w ust. 1 realizowane są zgodnie z przepisami:

a. rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie badań lekarskich kandydatów do szkół ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych lub wyższych, uczniów tych szkół, studentów i uczestników studiów doktoranckich   (Dz. U. Nr 155 poz. 1045),
b. rozporządzeniem MZ i OS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 
w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69 poz. 332 ze zm.),
c. ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96 
poz. 593 ze zm.),
d. innymi przepisami prawa.

§ 2 
Badania lekarskie stanowiące przedmiot umowy PJSMP zrealizuje w okresie od dnia 
22 czerwca 2011 r. do dnia 25 listopada 2011 r.

§ 3

1. Warunki i sposób udzielania świadczeń lekarskich będą realizowane zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie badań lekarskich kandydatów do szkół ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych lub wyższych, uczniów tych szkół, studentów i uczestników studiów doktoranckich. 

2. Kandydaci/uczniowie/studenci objęci umową rejestrują się osobiście na podstawie skierowania wydanego przez Szkołę, o którym mowa w § 4 ust. 1 pkt. a.

3. Lekarz przeprowadzający badania lekarskie wydaje orzeczenia w formie zaświadczeń w/g wzoru przewidzianego w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie badań lekarskich kandydatów do szkół ponadpodstawowych i ponad gimnazjalnych lub wyższych, uczniów tych szkół, studentów i uczestników studiów doktoranckich.

4. Zaświadczenie lekarskie wystawiane jest w dwóch egzemplarzach, jeden dla Szkoły, drugi dla kandydata/ucznia/studenta.
5. W przypadku gdy osoba, której zaświadczenie dotyczy, nie posiada pełnej zdolności do czynności prawnych, zaświadczenie wydaje się jej przedstawicielowi ustawowemu.

6. W przypadku zaistnienia przeciwwskazań do podjęcia lub kontynuowania nauki/studiów  zaświadczenie lekarskie PJSMP przekazuje bezpośrednio Szkole.

7. Świadczeń zdrowotnych stanowiących przedmiot umowy udzielać będzie ..............
lekarzy.

8. PJSMP (przyjmujący zamówienie) zobowiązany jest do udokumentowania w terminie 
30 dni od daty podpisania niniejszej umowy, zawarcia przez niego umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej, o której mowa w art. 35 ust. 6 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej.

9. PJSMP (przyjmujący zamówienie) zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej na zasadach obowiązujących w służbie medycyny pracy. 

10.  PJSMP (przyjmujący zamówienie) zobowiązany jest do prowadzenia sprawozdawczości statystycznej na zasadach obowiązujących w służbie medycyny pracy, zgodnie z Ustawą z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88 poz. 439 ze zm.).

§ 4

1. Szkoła wobec PJSMP zobowiązana jest do:

a. wydawania skierowań na badania lekarskie zgodnie ze wzorem określonym 
w rozporządzeniu Ministra Zdrowia  z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie badań lekarskich kandydatów do szkół ponadpodstawowych i ponad gimnazjalnych lub wyższych, uczniów tych szkół, studentów i uczestników studiów doktoranckich,

b. sporządzenia ogólnego opisu miejsca odbywania praktycznej nauki zawodu/studiów wraz z informacją o występujących w tym miejscu czynnikach szkodliwych, uciążliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia. Opis powyższy stanowi załącznik nr 1 do umowy,
c. przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych lub warunków uciążliwych dla zdrowia wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników, 

d. zapewnienia możliwości przeglądu miejsc praktycznej nauki zawodu/studiów 
w celu dokonania oceny warunków pobierania nauki,

e. udostępnienia dokumentacji wyników kontroli warunków odbywania praktycznej nauki zawodu/studiów, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia,

f. prowadzenia ewidencji wydanych skierowań na badania lekarskie.
2. Szkoła jest zobowiązana pisemnie poinformować WOMP w terminie do dnia 
31 października 2011 r. o istotnych zmianach dotyczących ilości kandydatów/uczniów /studentów do przebadania.
§ 5

Na podstawie niniejszej umowy badaniami określonymi w § 1 objętych będzie nie więcej niż ………….. kandydatów/uczniów/studentów.
§ 6

1. Należność za wykonane badania refundowana będzie ze środków finansowych zabezpieczonych przez Zarząd Województwa Świętokrzyskiego, a znajdujących się 
w dyspozycji WOMP, według stawki zryczałtowanej w kwocie 50 zł za jednego przebadanego, ustalonej w oparciu o kalkulację wewnętrzną.
2. Podstawą do przekazania należności są prawidłowo wystawione faktury/rachunki przez PJSMP na WOMP z podaniem w treści faktury/rachunku pełnej nazwy i adresu Szkoły,  ilości wykonanych badań ze wskazaniem statusu badanych (kandydat/uczeń/student). Integralną częścią faktury/rachunku jest imienny wykaz przebadanych kandydatów/uczniów/studentów potwierdzony przez Kierownika PJSMP i Dyrektora Szkoły/Rektora Szkoły Wyższej, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do umowy.
3. Faktury/rachunki o których wyżej mowa przedkładane będą do 15 i 30 dnia każdego miesiąca przy czym za ostatni miesiąc trwania umowy faktura/rachunek powinna spłynąć do dnia  02 grudnia 2011 r. 
§ 7

WOMP zastrzega sobie prawo wykonania kontroli zakresu, ilości i jakości przeprowadzonych badań, o których mowa w § 1 ust.1 umowy. W takim przypadku pozostałe strony umowy mają obowiązek, na żądanie WOMP, przedstawić wszelką dokumentację, także medyczną pozwalającą zweryfikować dane wskazane przez PJSMP w fakturze/rachunku i załącznikach do niej. Kontrolę będą przeprowadzać pracownicy WOMP.

§ 8

1. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli o której mowa w § 7, nieprawidłowości związanych z realizacją zadań objętych umową PJSMP zobowiązana jest do zwrotu świadczeń finansowych w terminie 14 dni od daty wysłania wezwania do PJSMP.
2. W przypadku przekroczenia terminu, o którym mowa w ust. 1 PJSMP zobowiązana będzie do zapłaty WOMP kary umownej liczonej jak odsetki od zaległości podatkowej, której podstawą naliczenia będzie kwota podlegająca zwrotowi. 

§ 9
Umowa zostaje zawarta na czas od dnia 22 czerwca 2011 r. do dnia 25 listopada 2011 r.
§ 10

Rozwiązanie umowy może nastąpić:

1. W każdym czasie za wypowiedzeniem przez każdą ze stron z zachowaniem 
3-miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca. 

2. Ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli nieprawidłowości w przeprowadzaniu badań, a w szczególności: 

a. nierzetelnego wykonywania badań lekarskich,

b. nieprawidłowości w prowadzeniu dokumentacji medycznej,

c. wykonywania badań w nieodpowiednich warunkach,

d. naruszenia terminu wykonania zadań i ich zafakturowania,

e. stwierdzenia niezgodności danych zawartych w fakturze/rachunku 
i załącznikach do niej (co do ilości osób przebadanych, osób wskazanych imiennie) z kwotą brutto faktury/rachunku.
f. nieudokumentowania w terminie 30 dni od daty podpisania niniejszej umowy przez przyjmującego zamówienie, zawarcia przez niego umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej, o której mowa w art. 35 ust. 6 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej.

§ 11

1. Załączniki do umowy stanowią jej integralną część.

2. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej.

§ 12

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla Szkoły, PJSMP i WOMP.
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