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1. W celu zamodwieniazakupu sprzetu przeprowadzono postepowanie. Warto§¢ szacunkowa

zamoéwienia wynosi:

Czesé¢ nr 1 —3067,90 zi netto / 718,59 euro netto.
Czesé nr 2 - 2227,00 zt netto/ 521,63 euro netto.

2. Do udziatu w postepowaniu zaproszono Wykonawcéw poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej Zamawiajgcego: hitp://www.womp.com.pl/przetargi zaproszenia do zlozenia

oferty i otrzymano ponizsze oferty:

Lp.| Nazwa i adres wykonawcy

Cena zt netto

Cena zi brutto

llosé pkt

TH IT SOLUTIONS Sp.zo.0
1. | Kamieniec 102,
28-230 Potaniec

Czes¢ nr 1-3338,00zt
Czes¢ nr 2-2227,00z

Czes¢ nr 1-4105,74zt
Czes¢ nr 2-2739,21z

Czes¢ nr 1-91,91
Czesc¢ nr 2-100,00

FRAMKO 2 Sp.jawna
2. | J.Strykowski,S.Miazga
Ul.Duza 22,25-013 Kielce

Czes¢ nr 1-3067,90z!
Czes¢ nr 2-2652,69z4

Czes$¢ nr 1-3773,52z1
Czes¢ nr 2-3262,80zt

Czesé nr1-100,00
Czes¢ nr2-83,95

3. Propozycja skierowania zaméwienia wraz z uzasadnieniem:
Wykonawca wymieniony w poz.1 ztozyt oferte najkorzystniejszg w czesci nr 2, a oferent

nr 2 ztozyt oferte najkorzystniejszg w czesci nr 1,

W bilansie oceny uzyskata oferta nr1

czgsSc nr 1 uzyskata 91,91 pkt. W czesci nr 2-100 pkt,oferent nr 2 uzyskat w czeséi nr 1-
100 pkt,natomiast w cze$ci nr 2-83,95 pkt Oferty sg wazne. Komisja proponuje podpisaé
umowe z Wykonawca nr2 w zakresie czesci nr 1, zas w zakresie cze$éi nr 2 z oferentem

nri.

Spec;allsty ds. zamdéwieri publicznych)

* niepotrzebne skreslic

(po p 'Sy cztonkéw Komisji przetargowey)

Zatwierdzam / nie zatwierdzam

Zadna cze$¢ niniejszego dokumentu nie moze by¢ przedrukowywana ani kopiowana jakakolwiek technikg

bez pisemnej zgody Dyrektora




